Specialist (Pér Burimet Njerézore)/Sektori i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve
Mbéshtetése/Drejtoria e Financés dhe Shérbiméve Mbéshtetése, né Autoritetin Kombétar pér
Siguriné Kibernetike:

N¢ zbatim t€ ligjit nr. 9880, daté 25.02.2008 “Pé&r nénshkrimin elektronik”, i ndryshuar, ligjit
nr. 107/2015 “Pér identifikimin elektronik dhe shérbimet e besuara”, i ndryshuar, ligjit nr.
25/24 “Pér Siguriné Kibernetike”, ligjit nr. 7961, daté 12.07.1995 “Kodi i Punés 1 Republikés
s€ Shqipéris€”, i ndryshuar, vendimit t€ Késhillit t€ Ministrave nr. 783 daté 18.12.2024 “Pér
organizimin dhe funksionimin e Autoritetit Kombétar pér Sigurin€ Kibernetike”, vendimit té
Ké&shillit t¢ Ministrave nr. 325, dat€ 31.05.2023 “Pér miratimin e strukturés s€¢ pagave,
niveleve t&€ pagave dhe shtesave té tjera mbi pagé t€ zévendésministrit, funksionaréve té
kabineteve, prefektit, nénprefektit, népunésve civilé dhe punonjésve né disa institucione té
administraté€s publike”, 1 ndryshuar, vendimit té¢ Ke&shillit t&€ Ministrave nr. 482, daté
24.07.2024 “Pér pércaktimin e masés s€ shtes€s pér natyré t&€ vecanté pune pér drejtorin e
pérgjithshém dhe népunésit né njésité teknike té pérmbajtjes s¢ Autoritetit Kombétar pér
Siguriné Kibernetike, urdhrit t€ Kryeministrit nr. 239, daté 16.12.2024 “Pé&r miratimin e
strukturés dhe t€ organikés s€ Autoritetit Kombétar pér Siguriné Kibernetike”, Autoriteti
Kombétar pér Siguriné Kibernetike shpall konkurrimin pér 1 (nj€) vend t€ liré pune né
pozicionin:

e Specialist (Pér Burimet Njerézore)/Sektori i Burimeve Njerézore dhe
Shérbimeve Mbéshtetése/Drejtoria e Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése, né
Autoritetin Kombétar pér Siguriné Kibernetike

DETYRAT DHE PERGJEGJESITE E POZICIONIT PERMBAJNE POR NUK
KUFIZOHEN NE:

e Plotéson dosjen e personelit me gjithé elementet e saj t& nevojshém, pér ¢do punonjés
té institucionit, t€ cilat pasurohen vazhdimisht me t&€ dhéna té€ reja;

e Mban, plotéson e pérditéson regjistrin e personelit me t€ dhénat pér ¢cdo punonjés;

e Organizon punén, bashképunon me sektorét pér realizimin e vlerésimit té
performancés s€ punonjésve t&€ AKSK, sipas afateve té pércaktuara né€ kuadrin ligjor
dhe administron formularét e vlerésimit n€ ¢do dosje personeli;

e Ndjek céshtjet qé lidhen me zbatimin e legjislacionit né fuqi, qé rregullon
marrédhéniet e punés, kontrollon zbatimin me korrektési té rregullave té etikés dhe
disiplin€s né€ puné nga punonjésit e AKSK, evidenton problematikén e jep
rekomandimet pérkatése pér pérmirésimin e tyre né bashképunim me eprorét direkt
dhe ia paraqet pér njohje dhe miratim pérgjegjésit t& sektorit;

e Ndjek dhe zbaton procedurat né lidhje me rekrutimin e punonjésve te rinj, shqyrton

shkresat dhe procedurat pérkatése t& personelit (emérime, lirime, masa disiplinore,



njoftime pér vende t€ lira pune, urdhra, kthim pérgjigje, etj.), q¢ i adresohen nga
pérgjegjési 1 sektorit;
e Punon pér krijimin, unifikimin, standartizimin ¢ dokumentacionit té sektorit, lidhur

me burimet njerézore t€ institucionit;

o [shté pjesé e strukturés pér parandalimin e konfliktit t& interesit t& zyrtaréve té
institucionit gjaté€ ushtrimit t€ detyrés sé tyre. Koordinon punén pér dorézimin né afat
nga subjektet g€ mbartin detyrimin pér deklarim né AKSK, si dhe administron
konfliktin e interesave né ushtrimin e funksioneve publike né institucion, né pérputhje
me legjislacionin né fuqi.

KERKESA TE PERGJITHSHME PiER KANDIDATET

Arsimi: Niveli minimal i diplomés ‘Master Profesional’ né¢ Shkenca Shogérore/Ekonomike.

Pérvoja: T¢ paktén 1 vit pérvojé€ pune.
FUSHA E NJOHURIVE:

Kandidatét do té intervistohen mbi fushén e njohurive si mé poshté:

* Njohuri té gjera t€ fushés, t& metodave kérkimore qé ndihmojné né pérgatitjen e
raporteve bazike ose analitike;

* Té& njohé kuadrin ligjor dhe nénligjor q€ lidhet me ligjin nr. 7961, daté 12.07.1995
“Kodi i Punés i Republikés s€ Shqipérisé”, i ndryshuar;

* Ligjin nr. 9131, daté 8.9.2003 "Pér rregullat e etikés né administratén publike"

* Ligjin “Pér t€ drejtén e informimit”, “Komunikimet elektronike”.

Aftési pér té:

o Aftési pér té integruar informacionin me politikat institucionale;

e Aftési pér té identifikuar dhe qartésuar ¢éshtje, pér t€ dhéné mendime alternative té
mbéshtetura né€ pérvojén profesionale;

o Aftési pér t€ vleré€suar opsione politikash dhe pér t€ parashikuar pasojat nga
pérzgjedhja e tyre.

e T¢ njoh€ miré gjuhén angleze dhe gjuhé té tjera;

e T& njohé programet kompjuterike bazg.

o Aftési shumé t€ mira organizimi, komunikimi dhe pune né grup.

(Cdo kandidat jo-kualifikues pas procesit t& intervistés, ka té drejt€ pér ankim jo mé voné se
2 (dy) dité kalendarike pas marrjes s€ njoftimit.

PAGA PER POZICIONIN ESHTE NE KLASEN (1V-2)



PARAQITJA E DOKUMENTEVE:

Kandidati duhet t€ dérgojé brenda datés 05.02.2026, né Autoritetin Kombétar pér
Siguriné Kibernetike, né adresén: Rruga “Papa Gjon Pali II”, Nr. 3, Kati I, Tirané€ ose né
adresén e e-mailit: burimet.njerezore@aksk.gov.al, kéto dokumente:

Kérkesé pér aplikim;
CV (sipas formatit europass né gjuhén shqipe);
Fotokopje té€ diplomave g€ disponon dhe listés s€ notave;

Diplomat e pérfunduara jashté vendit duhet t& shogérohen edhe me dokumentin e
njohjes nga institucionet pérkatése, sipas legjislacionit té arsimit t& larté;

Fotokopje té librezés sé punés (t& gjitha faget g€ vértetojné eksperiencén né puné);
Fotokopje té certifikatave t& kualifikimit (n€se ka);

Fotokopje t€ déshmive té€ gjuhéve t€ huaja;

Vértetimin e gjendjes gjyqésore;

T€ paktén njé letér rekomandimi.

Mosparagqitja e ploté dhe brenda afatit e dokumenteve sjell skualifikim t&€ kandidatit.



